
 

 

Pour préparer un futur départ à la retraite d'un de nos collaborateurs, nous recherchons un/une 

contremaître pour le service de la fonderie. 

 

Responsabilités managériales 

- Direction d'une équipe en poste 

- Assurer le remplacement d'un collègue 

- Entrer et valider le pointage des opérateurs de fonderie 

- Passer les consignes oralement au changement de poste 

- Assurer la coordination des différents secteurs de la fonderie 

- Communiquer le programme journalier de moulage 

- Être en mesure de suppléer l'opérateur du traitement thermique "sortie d'une trempe" 

 

Responsabilités techniques  

- Valider les analyses et le tectip avant la coulée 

- Piloter les coulées à la centrifugeuse en accord avec les fiches qualités 

- Suivre les indicateurs de fonderie 

- Maintenir les stocks du matériel de fonderie "câbles, etc". 

- Veiller au respect des nouvelles conditions de coulée. 

-  

Responsabilités administratives 

- Renseigner les plans d'actions  

- Rédiger les bons d'intervention 

- Rédiger les bons de sortie magasin 

- Remplir les documents dans l'informatique industrielle 

-  

Sécurité 

- Faire maintenir les règles de sécurité 

- Signaler au responsable de service toute situation à risque 

 

Formation de base  

- BTS fonderie 

- Une première expérience sur le même poste est souhaitable 

- Connaissances de base du langage ISO 

- Maîtrise du pack office 

 

Merci d’adresser vos candidature par e-mail  à : contact@afs-sedan.com 

Prise de poste janvier-février 2023 

Temps plein  

mailto:contact@afs-sedan.com

